
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

English: Purpose and Intent of Title I  
 
The purpose of Title I is to provide all children a 
significant opportunity to receive a fair, equitable and 
high-quality education, to close educational 
achievement gaps. 
 School-wide plans are reviewed –Yearly 
 Plans are aligned to School Improvement Plans and District Strategic 

Plans/Goals 
 Plans provide opportunities for all children, including each of the 

subgroups of students  
 Methods and instructional strategies are used that strengthen the 

academic program and address the needs of all children in the school 
.  

Professional Development for Staff 
 SEL Consultant to provide PD on Social Emotional Learning 

Standards aligned to 8 Keys of Excellence. 
 Professional Book Study on Social Emotional Learning 
 Parent Café PD for Staff 
 
Title I Funds for 20-21 allocations: 

• Distance Learning Coach – Full time 
• Dual Interventionist - For 2 periods 
• Parent Engagement Outreach Worker/SW – For 3 days a week. 
• Monthly Parent Cafes 
• Monthly Teacher Professional Development – Social Emotional 

Consultant 
• Professional Books and resources for staff 
• Distance Learning Resources and Materials- Tripod/Ring Light/Site 

licenses for software programs 
• Math Consultant to work with our Math Department 
• Math Interventionist for 2 periods 
• Supplies and materials for students – LMS Care Bags 
• Supplies and materials for staff and students to support academic and 

social emotional standards. 
• Webmaster 

LMS Title I School Improvement 1003a Funds 
• Teacher Collaboration Time – CWD and SEL 
• Summer '21 Enrichment Activities 
• Targeted Professional Development – Social Emotional Support for all 

students 
• Funds are available July 1, 2020 thru August 31, 2021.   
 

Spanish: Propósito e Intención del Título I 
 
El propósito del Título I es proporcionar a todos los 
niños una oportunidad significativa de recibir una 
educación justa, equitativa y de alta calidad, y cerrar 
las brechas en el rendimiento educativo. 
• Se revisa planes cada año.  
• Planes son alineados con los planes de mejora escolar y los planes / 

metas estratégicas del distrito 
• Planes brindan oportunidades para todos los niños, incluidos cada uno 

de los subgrupos de estudiantes. 
• Maestros usan métodos y estrategias de instrucción que fortalezcan el 

programa académico y aborden las necesidades de todos los niños en la 
escuela 

Desarrollo profesional para el personal 
• Consultor de SEL para proporcionar desarrollo profesional sobre 

estándares de aprendizaje socioemocional alineados con las 8 Llaves de 
la Excelencia. 

• Estudio de libro profesional sobre aprendizaje socioemocional 
• Desarrollo profesional de Café de Padres para el personal  
 

Fondos del Título I para asignaciones 20-21: 
• Entrenador de aprendizaje a distancia: tiempo complete 

Intervencionista dual: por 2 períodos 
• Trabajador de extensión de participación de padres / SW - Durante 3 

días a la semana. 
• Cafeterías para padres mensuales 
• Desarrollo profesional docente mensual - Consultor socioemocional 
• Libros profesionales y recursos para el personal 
• Recursos y materiales de aprendizaje a distancia: trípode / anillo de luz / licencias 

para software para la escuela   
• Consultor de matemáticas para trabajar con nuestro departamento de 

matemáticas 
• Intervencionista de matemáticas durante 2 períodos 
• Suministros y materiales para estudiantes - LMS Care Bag 
• Suministros y materiales para los estudiantes y el personal para apoyar 

los estándares  académicos y socioemocionales. 
• Administrador de página web 
 
 

Fondos 1003a de Mejoramiento Escolar Título I de LMS 
• Tiempo para colaboración entre los maestros: CWD y SEL 
• Actividades de enriquecimiento del verano '21 
• Desarrollo profesional específico: apoyo socioemocional para 
• Los fondos están disponible desde el 1 de julio de 2020 hasta el 31 de 

agosto de 2021 

Title I Parent and Student Distance Learning Support Day Larsen Middle School 

Saturday, September 19, 2020 10:00 am- 2:00pm 


